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NCERT Solutions for Class 9 Social Science
Economics Chapter Chapter 2 People as Resource
(Hindi Medium)

 

 

 1. ‘     ’      ?

 
 ‘संसाधन  के �प म� लोग �कसी देश के काय�रत लोग� को उनके वत�मान  उ�ादन

कौशल एवं यो�ताओ ं
 का  वण�न  करने का  एक तरीका  है। यह लोग� क�  सकल घरेलू उ�ाद  के सृजन  म� योगदान

करने क�  यो�ता  पर बल देता  है। अ� संसाधन� क�  भां�त जनसं�ा  भी एक संसाधन  है
�जसे ‘मानव

 संसाधन ’ कहा  जाता  है।

 2.              ?

 
 कुछ लोग यह मानते ह� �क जनसं�ा  एक दा�य� है न  �क एक प�रसंप��। �क�ु यह

सच  नह� है। लोग� को एक प�रसंप��  बनाया  जा  सकता  है य�द  हम उनम� �श�ा , ��श�ण  एवं
�च�क�ा  सु�वधाओ ंके �ारा  �नवेश कर�। �जस �कार भू�म, जल, वन , ख�नज आ�द  हमारे
ब�मू� �ाकृ�तक संसाधन  ह� उसी �कार मनु� भी एक ब�मू� संसाधन  ह�। लोग रा�ीय
प�रसंप��य� के उपभो�ा  मा� नह� ह�। अ�पतु वे रा�ीय  संप��य� के उ�ादक भी ह�। वा�व
म� मानव  संसाधन  अ� संसाधन� जैसे �क भू�म तथा  पूँजी क�  अपे�ाकृत �े� ह� ���क वे
भू�म एवं पूँजी का  �योग करते ह�। भू�म एवं पूँजी �यं उपयोगी नह� हो सकते।

 3.         ?

 
 मानव  पूँजी �नमा �ण  अथवा  मानव  संसाधन  �वकास म� �श�ा  क�  मह�पूण� भू�मका  है।

�श�ा  एवं कौशल �कसी ��� क�  आय  को �नधा ��रत करने वाले मु�  कारक ह�। �कसी
ब�े क�  �श�ा  और ��श�ण  पर �कए गए �नवेश के बदले म� वह भ�व�  म� अपे�ाकृत अ�धक
आय  एवं समाज म� बेहतर योगदान  के �प म� उ� ��तफल दे सकता  है। �श��त लोग अपने
ब�� क�  �श�ा  पर अ�धक �नवेश करते पाए जाते ह�। इसका  कारण  यह है �क उ��ने �यं के
�लए �श�ा  का  मह�  जान  �लया  है। यह कहने क�  आव�कता  नह� है �क यह �श�ा  ही है जो
एक ��� को उसके सामने उपल� आ�थ�क अवसर� का  बेहतर उपयोग करने म� सहायता
करती है। �श�ा  �म क�  गुणव�ा  म� वृ�� करती है। और कुल उ�ादकता  म� वृ�� करने म�
सहायता  करती है। कुल उ�ादकता  देश के �वकास म� योगदान  देती है।

 4.         ?

 
 मानव  पूँजी �नमा �ण  अथवा  मानव  संसाधन  �वकास म� �ा� क�  मह�पूण� भू�मका

है।

(क) केवल एक पूण�तः �� ��� ही अपने काम के साथ �ाय  कर सकता  है। इस �कार
यह �कसी ��� के कामकाजी जीवन  म� मह�पूण�            भू�मका  अदा  करता  है।

 
(ख) एक अ�� ��� अपने प�रवार, संगठन  एवं देश के �लए दा�य� है। कोई भी संगठन
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ऐसे ��� को काम पर नह� रखेगा  जो खराब �ा�        के कारण  पूरी द�ता  से काम न
कर सके।
(ग) �ा� न  केवल �कसी ��� के जीवन  क�  गुणव�ा  म� सुधार लाता  है अ�पतु मानव
संसाधन  �वकास म� वध�न  करता  है �जस पर देश के कई            �े�क �नभ�र करते ह�।
(घ) �कसी ��� का  �ा� अपनी �मता  एवं बीमारी से लड़ने क�  यो�ता  को पहचानने
म� सहायता  करता  है।

 5.           ?

 हम सभी जानते ह� �क एक �� शरीर म� ही एक �� �दमाग �नवास करता  है।
�ा� जीवन  का  एक मह�पूण� पहलू है। �ा� का  अथ� जी�वत रहना  मा� ही नह� है।
�ा� म� शारी�रक, मान�सक, आ�थ�क एवं सामा�जक सु�ढता  शा�मल ह�। �ा� म�
प�रवार क�ाण , जनसं�ा  �नयं�ण , दवा  �नयं�ण , ��तर�ण  एवं खा� �मलावट �नवारण
आ�द  ब�त से ��याकलाप शा�मल ह�। य�द  कोई ��� अ�� है तो वह ठीक से काम नह�
कर सकता। �च�क�ा  सु�वधाओ ंके अभाव  म� एक अ�� मजदूर अपनी उ�ादकता  और
अपने देश क�  उ�ादकता  को कम करता  है। इस�लए �कसी ��� के कामयाब जीवन  म�
�ा� मह�पूण� भू�मका  �नभाता  है।

 6. ,           

    ?

 �ाथ�मक �े�क म� कृ�ष, वन , पशुपालन , मुग� पालन , मछली पालन  एवं खनन  आ�द
आते ह�। ��तीयक �े�क म� �व�नमा �ण  शा�मल है।
तृतीयक �े�क म� ब��क� ग, प�रवहन , �ापार, �श�ा , बीमा , पय�टन  एवं �ा� आ�द  आते ह�।

 7.   –      ?

 वे ��याएं जो देश क�  आय  म� वृ�� करती ह� उ�� आ�थ�क ��याएं कहा  जाता  है। दूसरे
श�� म�,
जो ��याएं आय  के �लए क�  जाती ह� उ�� ��याएं कहा  जाता  है और वे ��याएं जो आय  के
�लए नह� क�  जाती उ�� गैर- आ�थ�क ��याएं कहा  जाता  है। य�द  कोई माँ �कसी होटल म�
खाना  बनाती है और उसे उसके �लए पैसे �मलते ह� तो यह एक आ�थ�क
��या  है। जब वह अपने प�रवार के �लए खाना  बनाती है तो वह एक गैर– आ�थ�क ��या  कर
रही है।

 8.          ?

 म�हलाएँ �न��ल�खत कारण� से �न� वेतन  वाले काय� म� �नयो�जत होती है :

(क) बाजार म� �कसी ��� क�  आय  �नधा �रण  म� �श�ा  मह�पूण� कारक� म� से एक है। भारत
म� म�हलाएँ पु�ष� क�  अपे�ा  कम �श��त होती ह�।          उनके पास ब�त कम �श�ा  एवं �न�
कौशल
�र है। इस�लए उ�� पु�ष� क�  तुलना  म� कम वेतन  �दया  जाता  है।
(ख) �ान  व  जानकारी के अभाव  म� म�हलाएँ असंग�ठत �े�� म� काय� करती ह� जो उ�� कम
मजदूरी देते ह�। उ�� अपने कानूनी अ�धकार� क�                   जानकारी भी नह� है।
(ग) म�हलाओ ंको शारी�रक �प से कमजोर माना  जाता  है। इस�लए उ�� �ायः कम वेतन
�दया  जाता। है।

 9. ‘ ’      ?

 बेरोजगारी का  अथ� है जब लोग काम करने के इ�ुक ह� �क�ु उ�� रोजगार न  �मले।
यह ���त �वक�सत देश� क�  अपे�ा  �वकासशील देश� म� अ�धक देखने म� आती है। कामगार
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जनसं�ा  म� 25 से 59 वष� के आयु वग� के लोग आते ह�।

 10.        ?

 ���  बेरोजगारी :���  बेरोजगारी म� लोग �नयो�जत �तीत होते ह� जब�क वा�व
म� वे उ�ादकता  म� कोई योगदान  नह� कर रहे होते ह�। ऐसा  �ायः �कसी ��या  से जुड़े प�रवार�
के सद�� के साथ होता  है। काम म� पा ँच  लोग� क�  आव�कता  है �क�ु उसम� आठ  लोग लगे
�ए ह�, जहा ँ 3 लोग अ�त�र� ह�। य�द  इन  3 लोग� को हटा  �लया  जाए तो भी उ�ादकता  कम
नह� होगी। ये 3 लोग ���  बेरोजगारी म� शा�मल ह�। मौसमी बेरोजगारी : मौसमी
बेरोजगारी तब होती है जब वष� के कुछ महीन� के दौरान  लोग रोजगार नह� खोज पाते। भारत
म� कृ�ष कोई पूण�का�लक रोजगार नह� है। यह मौसमी है। इस �कार क�  बेरोजगारी कृ�ष म�
पाई जाती है। कुछ �� मौसम होते ह� जब ‘�बजाई, कटाई, �नराई और गहाई क�  जाती है।
कुछ �वशेष महीन� म� कृ�ष पर आ��त लोग� को अ�धक काम नह� �मल पाता।

 11.          ?

 �श��त बेरोजगारी शहर� म� एक सामा� प�रघटना  बन  गई है। मै��क, �ातक,

�ातको�र �ड�ीधारक अनेक युवा  रोजगार पाने म� असमथ� ह�। एक अ�यन  म� यह बात
सामने आई है �क मै��क क�  अपे�ा  �ातक एवं �ातको�र �ड�ीधारक� म� बेरोजगारी
अ�धक तेजी से बढ़ी है। एक �वरोधाभासी जनश��-���त सामने आती है ���क कुछ वग� म�
अ�तशेष जनश�� अ� �े�� म� जनश�� क�  कमी के साथ-साथ �व�मान  है। एक ओर
तकनीक�  अह�ता  �ा� लोग� म� बेरोजगारी �ा� है जब�क दूसरी ओर आ�थ�क संवृ�� के
�लए ज�री तकनीक�  कौशल क�  कमी है। उपरो� के �काश म� हम कह सकते ह� �क �श��त
बेराजगारी भारत के �लए एक �वशेष सम�ा  है।

 12.              

 ?

 हमारी अथ��व�ा  म� �म का  सबसे बड़ा  अवशोषक कृ�ष �े� है। �क�ु हाल ही के वष�
म� ���  बेरोजगारी के कारण  इस �े� म� �गरावट आई है। कृ�ष �े� म� अ�धशेष ��मक
��तीयक या  तृतीयक �े�क म� जाना  चाहते ह�। ��तीयक �े�क म� �म का  सबसे बड़ा
अवशोषक लघु-�र �व�नमा �ण  �े� है। तृतीयक �े�क म� �म का  सबसे बड़ा  अवशोषक
�व�नमा �ण  �े� है। तृतीयक �े�क म� कई नई सेवाओ ंका  आगमन  �आ है जैसे �क
बायोटे�ॉलोजी और सूचना  �ौ�ो�गक�  आ�द। हाल ही के वष� म� बी.पी.ओ. अथवा  कॉल
स�टर उ�ोग म� सवा ��धक नौकरी के अवसर पैदा  �ए ह�। म�म �प से �श��त युवा  वग� के
�लए ये वरदान  सा�बत �ए ह�।

 13.              

   ?

 �श�ा  �णाली म� �श��त बेरोजगार� क�  सम�ा  दूर करने हेतु �न��ल�खत उपाय
सहायक �स� हो सकते ह�:

(क) केवल �कताबी �ान  देन े क�  अपे�ा  अ�धक तकनीक�  �श�ा  दी जाए।
(ख) �श�ा  को अ�धक काय��ुखी बनाया  जाना  चा�हए। एक �कसान  के बेटे को साधारण
�ातक क�  �श�ा  देन े क�  अपे�ा  इस बात का  ��श�ण             �दया  जाना  चा�हए �क खेत म�
उ�ादन  कैसे बढाया  जा  सकता  है।
(ग) �श�ा  को लोग� को �ावलंबी एवं उ�मी बनाने के �लए �े�रत करना  चा�हए। (घ) �श�ा
के �लए योजना  बनाई जानी चा�हए एवं इसक�  भावी              संभावनाओ ंको �ान  म�
रखकर इसे ��या��त �कया  जाना  चा�हए।
(ड) रोजगार के अ�धक अवसर पैदा  �कए जाने चा�हए।
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 14.               

  ,        ?

: हा ँ, मुझे अपने माली �ारा  सुनाई गई कहानी याद  आती है। उसने बताया  �क कुछ वष�
पूव � उसके गा ँव  म� सभी मूलभूत सु�वधाओ ंजैसे �क �ूल, अ�ताल, सड़क�, बाजार और यहा ँ
तक �क पानी व  �बजली क�  उ�चत आपू�त�  का  भी अभाव  था। गा ँव  के लोग� ने पंचायत का
�ान  इन  सभी सम�ाओ ंक�  ओर आकृ� �कया। पंचायत ने एक �ूल खोला  �जसम� कई
लोग� को रोजगार �मला। ज� ही गा ँव  के ब�े वहा ँ पढने लगे और वहा ँ कई �कार क�
तकनीक� का  �वकास �आ। अब गा ँव  वाल� के पास बेहतर �श�ा , �ा� सु�वधाएँ एवं पानी
एवं �बजली क�  भी अ�चत आपू�त�  उपल� थी। सरकार ने भी जीवन  �र को सुधारने के �लए
�वशेष �यास �कए थे। कृ�ष एवं गैर कृ�ष ��याएँ भी अब आधु�नक तरीक� से क�  जाती ह�।

 15.         – , ,    

?  ?

 �जस �कार भू�म, जल, वन , ख�नज हमारे ब�मू� �ाकृ�तक संसाधन  ह� उसी �कार
लोग भी ब�मू� संसाधन  ह�। लोग रा�ीय  प�रसंप��य� के उपभो�ा  मा� नह� ह� अ�पतु वे
रा�ीय  संप��य� के उ�ादक भी ह�। वा�व  म� मानव  संसाधन  अ� संसाधन� जैसे �क भू�म
तथा  पूँजी क�  अपे�ाकृत �े� ह� ���क वे भू�म एवं पूँजी का  �योग करते ह�। भू�म एवं पूँजी
�यं उपयोगी नह� हो सकते। य�द  हम लोग� म� �श�ा , ��श�ण  एवं �च�क�ा  सु�वधाओ ंके
�ारा  �नवेश कर� तो जनसं�ा  के बड़े भाग को प�रसंप��  म� बदला  जा  सकता  है। हम जापान
का  उदाहरण  सामने रखते ह�। जापान  के पास कोई �ाकृ�तक संसाधन  नह� थे। इस देश ने
अपने लोग� पर �नवेश �कया  �वशेषकर �श�ा  और �ा� के �े� म� । अंततः इन  लोग� ने
अपने संसाधन� का  द�तापूण� उपयोग करने के बाद  नई तकनीक �वक�सत करते �ए अपने
देश को समृ� एवं �वक�सत बना  �दया  है। इस �कार मानव–पूँजी अ� सभी संसाधन� क�
अपे�ा  अ�धक मह�पूण� है।
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